
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Als Non-Profit-Organisation bietet das Meliso Elternteilen mit ihren Kindern in herausfordernden Phasen des Lebens professionelle und 

zielgerichtete Unterstützung. Unsere Kernanliegen sind vertrauensvolle Eltern-Kind-Beziehungen und gestärkte Mütter und Väter. 

Die Kita Grabenstrasse (ehemals Kita Seestärn, 2006 gegründet als Verein) gehört seit 2022 zum Meliso. Seither profitieren wir 

zusätzlich vom Zugang zu traumapädagogischem und sozialpädagogischem Wissen sowie den Marte Meo Schulungen. Denn Meliso 

vereint Kinderbetreuungsangebote, sozialpädagogische Angebote sowie zukunftsweisende und interdisziplinäre Angebote für Familien 

unter einem Dach. Letztere sind spendenfinanziert.  

Alle Kinder sind in unserer Kita willkommen, auch Kinder mit besonderen Bedürfnissen (nach Absprache) oder aus sozialpädagogisch 

begleiteten Familiensystemen. Unsere Kindertagesstätte ist ein Lernfeld für Toleranz und Respekt. 

 

Wir suchen per ca. März/April 2025 oder nach Vereinbarung eine 

Mutterschaftsvertretung / anschliessende Co-Leitung Kita, 80% 

Mutterschaftsvertretung der Kita-Leitung für ca. 6 Monate, anschliessend Co-Leitung zusammen mit der jetzigen Stelleninhaberin.  

In der Kita Grabenstrasse in Thun kombinieren wir eine fachkompetente, familiäre und bodenständige Kinderbetreuung mit einem 

gezielt sozial- sowie traumapädagogischen Ansatz. Viel Raum für Freispiel und Kreativität ist bei uns an der Tagesordnung.  

Mehr unter https://www.meliso.ch/angebote/kita-grabenstrasse 

 

Ihr Profil 

• Sie teilen unsere Werte: einander auf Augenhöhe achten, begegnen und behandeln, selbstwirksamer und ressourcenorientierter 

Umgang sowie ein eigenverantwortliches Miteinander mit offener Fehler- und Konfliktkultur 

• Abgeschlossene Ausbildung als Teamleiter/-in oder Bereitschaft, diese schnellstmöglich zu absolvieren 

• Abgeschlossene pädagogische Ausbildung als FaBeK oder ähnlich, HF Studium Kindheitspädagogin 

• Wünschenswert wäre der Berufsbildner/-innen-Kurs, jedoch kein Muss 

• Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Position von Vorteil 

 

Wir bieten 

Mitsprachemöglichkeit und eine sinnvolle Tätigkeit in einer innovativen, interdisziplinären und gezielt familienorientierten NPO.  

Ihr Arbeitsort befindet sich in Thun. 

 

Interessiert? 

Fragen beantwortet Ihnen gerne Vanessa Kappeler (Leiterin Kita) unter 033 221 17 39 

Senden Sie Ihre komplette Bewerbung elektronisch an jobs@meliso.ch. 

 

Wir freuen uns auf Ihr Dossier und darauf, Sie kennenzulernen! 


